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Va. Pro.Tur. - soggetti aderenti  
 

A  3 istituti superiori 
  3 imprese: hotel e agenzie viaggi 
  1 ente formativo regionale accreditato 
B   Università - dipartimento economia 
    - CESTIT  
  2 enti di formazione professionale 
  Camera di Commercio 
  altri hotel e agenzie viaggi  
 



Va. Pro.Tur. - Motivazioni  

a) contesto:  
- crisi settore manifatturiero  
- Importanti infrastrutture: Tav, aeroporto, 

viabilità 
     incremento flussi turistici  
       offerta turistica frammentata  
b) prospettive: 
 - nuove opportunità 
 - impegno a creare sinergie nel territorio  
 
 
 



Va. Pro.Tur. - Considerazioni iniziali   

Per la definizione degli obiettivi si considera : 

• il sistema turistico come un insieme integrato 
di servizi e di risorse storiche, ambientali e 
culturali   

• le complementarietà della filiera formativa e 
della filiera produttiva  

• le esperienze di rapporto scuola – mondo del 
lavoro: stage, alternanza, Fixo, CTS della 
scuola polo 

 



Va. Pro.Tur. - Obiettivi /1 

• Costituire un sistema educativo 
connesso a cooperazioni sinergiche e a 
politiche attive di lavoro: 

–Utilizzando contributi della ricerca per 
analisi di opportunità e bisogni  emergenti 

– Integrando  le risorse professionali per 
qualificare l’apprendimento in situazione 

 

 



Va. Pro.Tur. - Obiettivi / 2  

• Creare strutture di relazioni stabili tra 
polo formativo e ambiti produttivi 

• Progettare e realizzare flessibilità  
didattica  e organizzativa 

• Implementare efficaci forme di 
formazione dei formatori 

• Stimolare e sostenere l’offerta ad 
adeguarsi ai cambiamenti 



Va. Pro.Tur. - Azioni /1 

• Individuazione di nuove figure 
professionali e loro profili ; 
definizione di competenze 
necessarie  

• Analisi e studi di documenti e 
indagini 

• Definizione ambiti di collaborazione 
e integrazione 
 



Va. Pro.Tur. - Azioni / 2 

• Pianificazione attività e strutture 
operative 

• Studio e Elaborazione di strumenti 
per valutare  
- le competenze degli studenti  

- Il processo interno agli istituti scolastici 

- Il sistema integrato costituito  

 



Va. Pro.Tur. - Apprendimenti / 1 
Nel curricolo scolastico  

• Coinvolgere e valorizzare i dipartimenti 
di indirizzo per progettazione e 
promozione delle competenze: curricolo 
verticale e trasversale  

• Rilevare in itinere la rispondenza alle 
attese della formazione  

• Coordinamento dei docenti per le azioni 
formative e l’organizzazione flessibile 



Va. Pro.Tur. - Apprendimenti /2  

Nella formazione integrata  

• Alternanza e stage con aziende della filiera  

• Apprendimento in situazione 

• Moduli  di formazione con interventi di 
esperti a scuola e presso le aziende  

• Simulazione di impresa   

• Utilizzo piattaforma e learning 

• Collegamento a impianto di servizi di 
placement (FIxO) 



Va. Pro.Tur. - Sistema di valutazione  

• Valutazione e Autovalutazione studenti  

• Confronto professionale tra i docenti  

• Sviluppo organizzazione per 
l’apprendimento  

• Rendicontazione sociale  con rilevazione  
– dell’Impiegabilità   

– dei dati di inserimento nel mondo del lavoro  

–  delle ricaduta sullo sviluppo del sistema turistico  


