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Circ. n.255 Bergamo, 2 marzo 2017 
 

  A tutti i docenti  
 

Oggetto: percorso di formazione interno didattica per competenze e innovazione didattica 
 

Con riferimento  
- al Piano Nazionale di formazione del personale docente; 
- al Piano di formazione descritto nel PTOF; 
- al Piano annuale di formazione dei docenti presentato e approvato in collegio docenti il 18 gennaio 2017 

che prevedeva l’attuazione nell’istituto del progetto di formazione “didattica per competenze e innovazione 
didattica”, 

si comunica la pianificazione del percorso di formazione “didattica per competenze e innovazione didattica”. 
 

Articolazione del corso: n. 25 ore di cui  
- n. 12 ore in presenza con interventi di esperti 

- n. 13 ore di elaborazione personale e/o in piccolo gruppo con produzione di materiali didattici e 

documentazione di attività svolte in classe 
 

Seminari tenuti da esperti:   

 27 marzo ore 14,30 – 17,30  - prof.ssa Sonia Claris 

- concezione dell’apprendimento e dell’insegnamento efficace  
 6 aprile ore 14,30 – 17,30  - prof.ssa Nadia Colombo  

- le rilevazioni nazionali (prove Invalsi) e internazionali (PISA) dei livelli di competenza degli studenti e 
considerazione degli esiti di apprendimento nel sistema di valutazione Nazionale 
 12 aprile ore 15 – 18 – prof. Claudio Gosis 

- significato di competenza;  le competenze nel nostro ordinamento: competenze disciplinari e di 
cittadinanza; 
 20 aprile ore 14,30 – 17,30  - prof.ssa Nadia Colombo  
- programmare per competenze, la didattica per competenze, la valutazione per competenze 
 

Gli esperti che intervengono danno indicazione di documenti e materiali di studio da utilizzare nella parte di 
lavoro individuale e di gruppo 
 

Attività di elaborazione personale: n. 7 ore con riferimento alle indicazioni di lavoro concordate nei 
seminari 

 

Attività di gruppo:  
- n. 6 ore: due incontri in date da concordare con i corsisti nella parte finale dell’anno, dopo gli incontri 

seminariali  
- n° docenti di ogni gruppo: 10/15  

- argomenti di lavoro:  
si propone ai gruppi di scegliere tra questi focus: 
- integrazione del sistema di progettazione e valutazione per competenze dell’alternanza nel quadro della 
progettazione del nostro istituto  
- la didattica per competenze si basa sull’attenzione ai processi cognitivi: la promozione della capacità di 
problem solving e della capacità di operare inferenze   
 

- declinazione di una delle competenze chiave di cittadinanza: dalla progettazione formativa, alla progettazione 

della didattica, alla definizione delle modalità di valutazione; (Competenza digitale, Imparare a imparare, 
Competenze sociali e civiche, Spirito di iniziativa e imprenditorialità, Consapevolezza ed espressione culturale) 

I docenti sono invitati ad indicare la loro partecipazione al percorso nel foglio firme posto in bidelleria. Si 
raccomanda di porre attenzione alla richiesta di firma per presa visione che riguarda tutti e firma per adesione 

che riguarda chi intende partecipare. 

 

  Il Dirigente scolastico 

 (Prof.ssa Lorena Peccolo) 
Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo 

stampa, ai sensi dell'art. 3, comma 2, D.L.gs. n. 39/93 


