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VISTA
VISTA

VISTO

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la programmazione e la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali

Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia
Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per
I'lstruzione e per I'lnnovazione Digitale

Utficio IV

FONDI
JSTRUTTURALI

EUROPE] 2014-2020

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Istituto Tecnico Commerciale e Turistico Statale
Vittorio Emanuele IT
Via F. Lussana, 2 - Bergamo - www.vittorioemanuele.gov.it
PEO bgtd030002@istruzione.it - PEC bgtd030002@pec.istruzione.it
CF 80027810169 - Cod. Mecc. BGTD030002 - Cod. iPA UFPXVS

n. da segnatura SD Agli Atti
Al sito WEB
All’Albo

INCARICO REFERENTE PER MONITORAGGIO E VALUTAZIONE
Progetto formativo PON FSE relativo ai Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Obiettivo specifico 10.1
- Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilita

Codice: 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-234

CUP: J11H17000190006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I’Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire |'apertura delle scuole oltre I‘orario scolastico
soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo
precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

la Nota autorizzativa MIUR Prot. n. AOODGEFID/31705 del 24 luglio 2017 con la
quale si comunica che il progetto presentato dall‘istituzione scolastica, collocato
utilmente nella graduatoria approvata con provvedimento del Dirigente dell’Autorita
di Gestione Prot. n. 29241 del 18 luglio 2017, &€ formalmente autorizzato;

la delibera numero 11 del Collegio dei Docenti del 15 settembre 2017 e la delibera
numero 51 del Consiglio di Istituto del 10 ottobre 2017 di approvazione del Piano
Integrato d’Istituto - “Per la Scuola - Competenze e Ambienti per I'Apprendimento
(FSE-FESR) di cui all'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/12810 del 15/10/2015 del
MIUR;

il D. Lgs 50/2016 e successive variazioni nel D. Lgs 56/17 “Codice dei contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture”;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

la formale assunzione al Programma Annuale EF 2017 del finanziamento relativo;

la propria DETERMINA di avvio della procedura di selezione ed individuazione di
personale docente interno. REFERENTE MONITORAGGIO E VALUTAZIONE, prot. n.
2514 del 06 marzo '18;

Avviso interno procedura di selezione ed individuazione di personale docente interno
per le attivita organizzative gestionali. REFERENTE PER MONITORAGGIO E
VALUTAZIONE Prot. n. 2517 del 06 marzo '18;
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VISTA la nomina della Commissione giudicatrice per la valutazione Prot. n. 3903 del 12

aprile '18;

VISTO il Verbale della Commissione giudicatrice per la valutazione Prot. n. 3907 del 12
aprile '18;

VISTO il decreto approvazione graduatoria e individuazione esperti e tutor Prot. n. 3953 del

13 aprile '18;
AFFIDA

al docente Aldo Monaco, nato a Carpino (FG) il 14.07.1964, in servizio a TI presso
'ITCTS “V. Emanuele II” di Bergamo, lincarico di REFERENTE MONITORAGGIO e
VALUTAZIONE

Il REFERENTE MONITORAGGIO e VALUTAZIONE avra il compito di:

- Definire le procedure per il monitoraggio dei processi;

- Controllare che tutte le attivita siano svolte nella scansione temporale prefissata;

- Controllare la correttezza, l'integrita e la completezza dei dati inseriti sul Sistema Informativo del
MIUR;

- Farsi carico di sostenere esperti, tutor, personale amministrativo nelle interazioni con le diverse
sezioni del Sistema Informativo del MIUR;

- Curare l'immissione tempestiva dei dati richiesti dal Sistema Informativo e il loro costante
aggiornamento;

-  Definire le procedure per la valutazione dei processi;

- Definire strumenti e procedure per la raccolta dei dati utili;

- Realizzare la verifica del progetto e organizzarne la diffusione;

- Garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne I'attuazione;

- Coordinare le iniziative di valutazione tra gli interventi di uno stesso modulo e tra i diversi moduli,
garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la creazione di prove comparabili;

- Fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e
garantendo l'informazione all'interno sugli esiti conseguiti;

- Cooperare con il Dirigente Scolastico, il DSGA;

- Partecipare alle riunioni collegiali di progetto indette dal Dirigente Scolastico.

L'incarico dovra essere svolto nel periodo marzo 2018 - marzo 2019, in funzione delle
esigenze operative dell'Istituzione scolastica e al di fuori del proprio orario di servizio.

L'impegno orario previsto e il relativo compenso per singolo modulo/laboratorio in
continuita potranno subire una diminuzione per:

- Riduzione della frequenza degli studenti;

- Mancato avvio del modulo;

- Sospensione del modulo.
La diminuzione delle frequenze dei partecipanti comportera una proporzionale riduzione
dell'importo autorizzato relativo al costo dell’area gestionale.

Il modulo sara immediatamente sospeso dopo il secondo incontro consecutivo con meno
di 9 partecipanti.

Il pagamento delle prestazioni sara determinato in base alle ore personalmente ed
effettivamente prestate, non superiori all'impegno orario previsto, come risultante dal
registro delle presenze.

Il compenso, da imputare al costo dell’area gestionale del progetto, sara liquidato a
prestazione ultimata e solo dopo l'effettiva erogazione dei fondi comunitari.

Nessuna pretesa potra essere avanzata all’lstituto scolastico prima della disponibilita
delle risorse finanziarie.

Il compenso orario, cosi come previsto nella tabella n. 5 del CCNL comparto scuola del
2009, e di € 23,22 omnicomprensivo di tutte le ritenute assistenziali, previdenziali, fiscali
e oneri a carico dello Stato.



L'impegno orario massimo previsto e il relativo compenso totale, per la singola figura
professionale, sono cosi ripartiti per modulo:

N TIPO MODULO TITOLO REFERENTE MONITORAGGIO E VALUTAZIONE
NUMERO NUMERO IMPORTO
FIGURE ORE OMNICOMPRENSIVO
PREVISTE | PREVISTE PREVISTO
Il gioco motorio: padronanza
1 Educa?zm_)ne _ njotona; del pro_pr_|o <.:orpo e percezioni 10 232,2
sport; gioco didattico sensoriali; riconoscere e
accettare i propri limiti
Educazione motoria; . ! s "
2 saport: gioco didattico Pratica sportiva e “fair play 10 232,2
Arte: itt tiva: Scrittura creativa;
3 terailio scrittura - creativa, sceneggiatura sul tema del 10 232,2
bullismo e cyberbullismo 1
Modulo formativo per i | Mio figlio & un bullo e/o un
4 L
genitori Cyberbullo? 10 232,2
. Potenziamento delle
Potenziamento delle -
5 competenze di base ::_ompetenze_dl base delle 20 464,40
ingue straniere
. Le competenze logico
Potenziamento delle .
6 competenze di base r}1aFemat|che per 20 464,40
I'orientamento
TOTALE 80 1.857,60

Il compenso sara liquidato a prestazione ultimata e solo dopo l'effettiva erogazione dei
fondi comunitari. Nessuna pretesa potra essere avanzata all’ Istituto scolastico prima della
disponibilita delle risorse finanziarie.

(*) F.to Il Dirigente Scolastico
Patrizia Giaveri

(*) Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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