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1.COMPETENZE CHIAVE DI CITTADINANZA 
Da acquisire al termine del biennio trasversalmente all’asse culturale di riferimento (Allegato 2 DPR 
n.139/2007) Coerentemente con quanto indicato nella matrice delle competenze- Primo Biennio- si 
trascrivono le competenze individuate dal Dipartimento e la modalità attraverso la quale il Dipartimento 
intende sviluppare l’apprendimento di ciascuna competenza  
 
 

Competenze Chiave di Cittadinanza da 
acquisire al termine dell ’ istruzione 

obbligatoria 

C od i ce  (m a t r i ce  
com p eten ze)  

D i s c ip l i n a  
r i f e r im e n to  

D i s c ip l i n a  
con cor ren te  

Apprendere mediante l’utilizzo di varie fonti e varie modalità di informazione e di formazione 
(formale, non formale ed informale).  C1 

Comunicare: - comprendere con gradualità messaggi di genere diverso e di complessità 
diversa, trasmessi utilizzando linguaggi diversi (verbale, simbolico, ecc.) mediante diversi 
supporti (cartacei,  e multimediali); 

 C3 

Collaborare e partecipare: interagire in gruppo, dando come possibili diversi punti di vista, 
valorizzando le proprie e le altrui capacità.  C4 
Agire in modo autonomo e responsabile: sapersi inserire in modo attivo e consapevole nella 
vita sociale e far valere al suo interno i propri diritti e bisogni riconoscendo al contempo 
quelli altrui, le opportunità comuni, i limiti, le regole, le responsabilità. 

 C5 

Risolvere problemi semplici: proporre ipotesi, con l’utilizzo dei dati forniti dall’insegnante, 
individuando possibili fonti e risorse.  C6 

Individuare collegamenti e relazioni semplici: argomentare con coerenza, individuando 
possibili collegamenti e relazioni tra fenomeni.  C7 

Acquisire ed interpretare l’informazione attraverso diversi strumenti comunicativi,  
distinguendo fatti e opinioni.  C8 

 
 
2. RISULTATI DI APPRENDIMENTO COGNITIVO –FORMATIVI 
DISCIPLINARI  
Si adottano le competenze di base – Allegato 1 DPR n.139/2007 e Linee Guida passaggio nuovo 
ordinamento DPR 88/2010, si trascrivono i codici attribuiti nella matrice delle competenze- Primo Biennio- 
e si indica la modalità attraverso la quale il Dipartimento intende sviluppare l’apprendimento di ciascuna 
competenza. 
 

Competenze di base a conclusione 
dell ’obbligo di istruzione  

C od i ce  (m a t r i ce  
com p eten ze)  

D i s c ip l i n a  
r i f e r im e n to  

D i s c ip l i n a  
con cor ren te  

Padroneggiare gli strumenti espressivi ed argomentativi indispensabili per gestire 
l’interazione contesti;comunicativa verbale in vari contesti.  L1 

Padronanza della lingua italiana: Leggere, comprendere ed interpretare testi di 
vario tipo.  L2 

Comprendere il cambiamento e la diversità dei tempi storici in una dimensione 
diacronica attraverso il confronto fra epoche e in una dimensione sincronica 
attraverso il confronto fra aree geografiche e culturali. 

 G1 
Collocare l’esperienza personale in un sistema di regole fondato sul reciproco 
riconoscimento dei diritti garantiti dalla Costituzione, a tutela della persona, della 
collettività e dell’ambiente. 
 

 G2 
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3. ABILITA’ E CONOSCENZE IRRINUNCIABILI 
 
I l  d ipart imento indiv idua a lcune “macro-conoscenze” i r r inunciabi l i ,  oss ia la 
conoscenza del la f igura d i  Gesù,  la  sua permanenza nel la Chiesa ed i  
tentat iv i  stor ic i  d i  essa a r imanergl i  fedele.  
S i  r i t iene che non s ia necessar io,  fat to sa lvo le macro-conoscenze,  un 
a l l ineamento pedissequo a l l ' interno del  d ipart imento del  p iano del le  
conoscenze,  poiché queste u l t ime sono strument i  a l l 'ob iett ivo chiave,  oss ia 
i l  raggiungimento del le  competenze.   
Gl i  IdR propongono, d i  vo l ta in vol ta,  de l le  “esper ienze d i  apprendimento”,  
nel  contesto del le  qual i  g ioca un ruolo s igni f icat ivo s ia la proposta d i  
percors i  temat ic i  fat ta dal l ’ insegnante,  s ia la  sens ib i l i tà  degl i  s tudent i ,  per 
i  qual i ,  ne l  r ispetto e nel la  va lor izzaz ione del la  s ingolar i tà del la  c lasse,  un 
percorso può r isu l tare p iù ef f icace d i  a l t r i .   
Per  esempl i f i care,  s i  r i t iene opportuno,  p iù che comprovare conoscenze 
dettagl iate d i  teo logia o d i  Sacra Scr i t tura,  ver i f i care la capac i tà d i  cogl iere 
la s igni f icat iv i tà stor ica ed es istenz ia le d i  Gesù Cr isto e del la  Chiesa. 
I  contenut i  conosc i t iv i  vengono  comunque espl ic i tat i  ne l le  progettaz ioni  
ind iv idual i .   
  
 

 COMPETENZE ABILITÀ Macro-CONOSCENZE 

C
L

A
S

S
I 

P
R

IM
E

 

•  Cos t ru i re  una  
iden t i t à  l i be ra  e  
responsab i le ,  
ponendos i  
domande d i  
senso .  

•  Va lu ta re  la  
d imens ione  
re l i g iosa  de l la  v i ta  
umana,  
r i conoscendone i l  
senso  e  i l  
s ign i f i ca to .  

 

•  Saper  co l l ocare  l ’ IRC 
ne l l ’ amb i to  de l l e  f i na l i t à  
sco las t i che  

•  Saper  cog l ie re  l ’ es i s tenza  
come un  luogo  d i  senso  
a t t raverso  l ’ i ncon t ro  t ra  l e  
m ie  domande e  i l  mondo.  

•  comprendere  la  va r ie tà  
de i  fenomen i  re l i g ios i  a  
par t i re  da l  senso  re l i g ioso  

•  La  f i gu ra  d i  Gesù  Cr i s to  
•  La  permanenza  d i  Gesù  

Cr i s to  ne l la  Ch iesa .  
•  La  Ch iesa  come comun i tà  

che  s i  fa  fede le  a  Gesù  
Cr i s to .  

 
 

C
L

A
S

S
I 

S
E

C
O

N
D

E
 

•  Va lu ta re  la  
d imens ione  
re l i g iosa  de l la  v i ta  
umana,  
r i conoscendone i l  
senso  e  i l  
s ign i f i ca to .  

•  Va lu ta re  i l  
con t r ibu to  sempre  
a t tua le  de l l a  
t rad iz ione  
c r i s t i ana  a l l o  
sv i l uppo  de l la  
c i v i l t à  umana,  
anche  in  d ia logo  
con  le  a l t re  
t rad iz ion i  cu l tu ra l i  
e  re l i g iose  

•  R ipensare  la  ve r i tà  de l l e  
re l i g ion i  (Cr i s t i anes imo,  
Ebra ismo,  I s lamismo,  
Indu ismo,  Buddh ismo)  a l  
d i  l à    deg l i  s te reo t ip i ,  a  
par t i re  da l l a  domanda d i  
senso .  

•  Comprendere  come 
l ’ i ncarnaz ione  de l la  
R ive laz ione  Cr i s t i ana  non  
possa  p resc indere   da l l a  
re laz ione  con  l ’ uomo 
s to r i camente  co l loca to .  

•  La  f i gu ra  d i  Gesù  Cr i s to  
•  La  permanenza  d i  Gesù  

Cr i s to  ne l la  Ch iesa .  
•  La  Ch iesa  come comun i tà  

che  s i  fa  fede le  a  Gesù  
Cr i s to .  
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4. PIANO DELLE UNITÀ DI APPRENDIMENTO 
Si indicano le Unità di Apprendimento che il dipartimento si impegna a realizzare nel primo biennio. 

 
CLASSI PRIME 
 
Unità di apprendimento   
Si riportano gli elementi di ogni Unità di Apprendimento le conoscenze e le abilità da acquisire in 
relazione alle competenze individuate precedentemente 
 
 

Unità apprendimento 
n. 1 

Titolo 

L’ I RC ne l l a  s c uo l a  
P E R I O D O / D U R A T A  ( 1 )  

 

S e t t e m b r e / o t t o b r e  

( a  d i s c r e z i o n e  d e l  s i n g o l o  

d o c e n t e )  

M E T O D O L O G I A  ( 2 )  

 

l e z i o n i  f r o n t a l i  e  i n t e r a t t i v e  

P r o b l e m  s o l v i n g  

M e t o d o l o g i a  d e l l a  r i c e r c a  

 

S T R U M E N T I  ( 3 )  

 

L e t t u r a  d i  t e s t i  

U t i l i z z o  d i  m e z z i  

a u d i o v i s i v i  

 

V E R I F I C H E  ( 4 )  

 

O g n i  u n i t à  d i  

a p p r e n d i m e n t o  

p r e v e d e ,  a l  s u o  

i n t e r n o ,  c o n t i n u i  

m o m e n t i  d i  

v e r i f i c a  

i n f o r m a l i  

( d i a l o g h i ,  

v e r i f i c a  d e g l i  

a p p r e z z a m e n t i  

e v i d e n z i a t i  d a g l i  

s t u d e n t i  s t e s s i ,  

a p p r o f o n d i m e n t i )  

c h e  p e r m e t t o n o  

d i  p r o c e d e r e  c o n  

q u a n t o  

p r o g r a m m a t o  e d ,  

e v e n t u a l m e n t e ,  d i  

r i v e d e r e  

m e t o d o l o g i e  e d  

o b i e t t i v i .  

Competenze (5 )  
Abi l i tà  Conoscenze  D i s c i p l i n a  

r i f e r i m e n t o  c o n c o r r e n t e  

 L1  
L2  
L6  
G1  

Sa pe r  c o l l oc a r e  l ’ I RC 
n e l  qu ad r o  de l l e  f i na l i t à  
s c o l a s t i che .  
 

I  c o n t e n u t i  c o n o s c i t i v i  
vengono  e s p l i c i t a t i  n e l l e  
p r oge t t a z i on i  i nd i v i dua l i .  

Unità apprendimento 
n. 2 

Titolo 

Da l  s e ns o  a l l e  r e l i g i o n i  



 

M.4.15 pag. 5 di 9 Rev.00 del 01/09/11 

P E R I O D O / D U R A T A  ( 1 )  

 

N o v e m b r e / d i c e m b r e / g e n n a i o  

( a  d i s c r e z i o n e  d e l  s i n g o l o  

d o c e n t e )  

M E T O D O L O G I A  ( 2 )  

 

l e z i o n i  f r o n t a l i  e  i n t e r a t t i v e  

P r o b l e m  s o l v i n g  

M e t o d o l o g i a  d e l l a  r i c e r c a  

 

 

S T R U M E N T I  ( 3 )  

 

L e t t u r a  d i  t e s t i  

U t i l i z z o  d i  m e z z i  

a u d i o v i s i v i  

 

V E R I F I C H E  ( 4 )  

 

O g n i  u n i t à  d i  

a p p r e n d i m e n t o  

p r e v e d e ,  a l  s u o  

i n t e r n o ,  c o n t i n u i  

m o m e n t i  d i  

v e r i f i c a  

i n f o r m a l i  

( d i a l o g h i ,  

v e r i f i c a  d e g l i  

a p p r e z z a m e n t i  

e v i d e n z i a t i  d a g l i  

s t u d e n t i  s t e s s i ,  

a p p r o f o n d i m e n t i )  

c h e  p e r m e t t o n o  

d i  p r o c e d e r e  c o n  

q u a n t o  

p r o g r a m m a t o  e d ,  

e v e n t u a l m e n t e ,  d i  

r i v e d e r e  

m e t o d o l o g i e  e d  

o b i e t t i v i .  

Competenze (5 )  
Abi l i tà  Conoscenze  D i s c i p l i n a  

r i f e r i m e n t o  c o n c o r r e n t e  

 L1  
L2  
L6  
G1  
C1  
C3  
C6  

 
Sa pe r  c og l i e r e  i  l uogh i  
c r i t i c i  d e l l a  d o ma n d a  
r e l i g i o s a .  
 
Comp r ende r e  l e  
r e l i g i o n i  a  p a r t i r e  da l l a  
d o ma n da  d i  s ens o .  
 
 

I  c o n t e n u t i  c o n o s c i t i v i  
ve ngono  e s p l i c i t a t i  n e l l e  
p r oge t t a z i on i  i nd i v i dua l i .  

 
 

Unità apprendimento 
n. 3 

Titolo 

I l  s e ns o  nas cos t o  
P E R I O D O / D U R A T A  ( 1 )  

 

f e b b r a i o / m a r z o /  

a p r i l e / m a g g i o / g i u g n o  

( a  d i s c r e z i o n e  d e l  s i n g o l o  

d o c e n t e )  

M E T O D O L O G I A  ( 2 )  

 

l e z i o n i  f r o n t a l i  e  i n t e r a t t i v e  

P r o b l e m  s o l v i n g  

M e t o d o l o g i a  d e l l a  r i c e r c a  

 

 

S T R U M E N T I  ( 3 )  

 

L e t t u r a  d i  t e s t i  

U t i l i z z o  d i  m e z z i  

a u d i o v i s i v i  

 

V E R I F I C H E  ( 4 )  

 

O g n i  u n i t à  d i  

a p p r e n d i m e n t o  

p r e v e d e ,  a l  s u o  

i n t e r n o ,  c o n t i n u i  

m o m e n t i  d i  

v e r i f i c a  

i n f o r m a l i  

( d i a l o g h i ,  

v e r i f i c a  d e g l i  

a p p r e z z a m e n t i  

e v i d e n z i a t i  d a g l i  

s t u d e n t i  s t e s s i ,  

a p p r o f o n d i m e n t i )  

c h e  p e r m e t t o n o  

d i  p r o c e d e r e  c o n  

q u a n t o  

p r o g r a m m a t o  e d ,  

e v e n t u a l m e n t e ,  d i  

r i v e d e r e  

m e t o d o l o g i e  e d  

o b i e t t i v i .  

Competenze (5 )  
Abi l i tà  Conoscenze  D i s c i p l i n a  

r i f e r i m e n t o  c o n c o r r e n t e  
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 L1  
L2  
L6  
G1  
C5  
C7  

A p r i r s i  a l l a  c o n o s c e n z a  

d e l l ' “ a l t r o ”  p e r  c o m p r e n d e r e  

s e  s t e s s i  e  l a  p r o p r i a  

c u l t u r a .  

 

I  c o n t e n u t i  c o n o s c i t i v i  
vengono  e s p l i c i t a t i  
n e l l e  p r oge t t a z i on i  
i nd i v i dua l i .  

 
 
CLASSI SECONDE 
 
Unità di apprendimento  
Si riportano gli elementi di ogni Unità di Apprendimento le conoscenze e le abilità da acquisire in 
relazione alle competenze individuate precedentemente 
 

Unità apprendimento 
n. 1 

Titolo 

I l  “ co rpo  -  s t or i a”  come  l uogo  de l  s ens o   
P E R I O D O / D U R A T A  ( 1 )  

 

S e t t e m b r e - f e b b r a i o  

( a  d i s c r e z i o n e  d e l  s i n g o l o  

d o c e n t e )  

M E T O D O L O G I A  ( 2 )  

 

l e z i o n i  f r o n t a l i  e  i n t e r a t t i v e  

P r o b l e m  s o l v i n g  

M e t o d o l o g i a  d e l l a  r i c e r c a  

 

S T R U M E N T I  ( 3 )  

 

L e t t u r a  d i  t e s t i  

U t i l i z z o  d i  m e z z i  

a u d i o v i s i v i  

 

V E R I F I C H E  ( 4 )  

 

O g n i  u n i t à  d i  

a p p r e n d i m e n t o  

p r e v e d e ,  a l  s u o  

i n t e r n o ,  c o n t i n u i  

m o m e n t i  d i  

v e r i f i c a  

i n f o r m a l i  

( d i a l o g h i ,  

v e r i f i c a  d e g l i  

a p p r e z z a m e n t i  

e v i d e n z i a t i  d a g l i  

s t u d e n t i  s t e s s i ,  

a p p r o f o n d i m e n t i )  

c h e  p e r m e t t o n o  

d i  p r o c e d e r e  c o n  

q u a n t o  

p r o g r a m m a t o  e d ,  

e v e n t u a l m e n t e ,  d i  

r i v e d e r e  

m e t o d o l o g i e  e d  

o b i e t t i v i .  

Competenze (5 )  
Abi l i tà  Conoscenze  D i s c i p l i n a  

r i f e r i m e n t o  c o n c o r r e n t e  

 L1  
L2  
L6  
G1  
G2  
C3  
C4  
C5  

 

Comprendere  come 
l ’ i ncarnaz ione  de l la  
R ive laz ione  Cr i s t i ana  
non  possa  p resc indere   
da l l a  re laz ione  con  
l ’ uomo s to r i camente  
co l loca to .  

I  c o n t e n u t i  c o n o s c i t i v i  
vengono  e s p l i c i t a t i  n e l l e  
p r oge t t a z i on i  i nd i v i dua l i .  

 

Unità apprendimento 
n. 2 

Titolo 

Viaggio  dent ro  i l  fenomeno re l ig ioso  
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P E R I O D O / D U R A T A  ( 1 )  

 

F e b b r a i o - g i u g n o  

( a  d i s c r e z i o n e  d e l  s i n g o l o  

d o c e n t e )  

M E T O D O L O G I A  ( 2 )  

 

l e z i o n i  f r o n t a l i  e  i n t e r a t t i v e  

P r o b l e m  s o l v i n g  

M e t o d o l o g i a  d e l l a  r i c e r c a  

 

 

S T R U M E N T I  ( 3 )  

 

L e t t u r a  d i  t e s t i  

U t i l i z z o  d i  m e z z i  

a u d i o v i s i v i  

 

V E R I F I C H E  ( 4 )  

 

O g n i  u n i t à  d i  

a p p r e n d i m e n t o  

p r e v e d e ,  a l  s u o  

i n t e r n o ,  c o n t i n u i  

m o m e n t i  d i  

v e r i f i c a  

i n f o r m a l i  

( d i a l o g h i ,  

v e r i f i c a  d e g l i  

a p p r e z z a m e n t i  

e v i d e n z i a t i  d a g l i  

s t u d e n t i  s t e s s i ,  

a p p r o f o n d i m e n t i )  

c h e  p e r m e t t o n o  

d i  p r o c e d e r e  c o n  

q u a n t o  

p r o g r a m m a t o  e d ,  

e v e n t u a l m e n t e ,  d i  

r i v e d e r e  

m e t o d o l o g i e  e d  

o b i e t t i v i .  

Competenze (5 )  
Abi l i tà  Conoscenze  D i s c i p l i n a  

r i f e r i m e n t o  c o n c o r r e n t e  

 L1  
L2  
L6  
G1  
C3  
C4  
C5  
C6  
C7  

A p r i r s i  a l l a  c o n o s c e n z a  

d e l l ' “ a l t r o ”  p e r  c o m p r e n d e r e  

s e  s t e s s i  e  l a  p r o p r i a  

c u l t u r a .  

 

I  c o n t e n u t i  c o n o s c i t i v i  
vengono  e s p l i c i t a t i  n e l l e  
p r oge t t a z i on i  i nd i v i dua l i .   

 
 
5. METODOLOGIA 

Si descrivono brevemente le metodologie utilizzate nello svolgimento delle Unità di Apprendimento 
riassunte nella tabella successiva 
 

La d ida t t i ca  de l l ' i nsegnamento  de l l a  re l i g ione  ca t to l i ca  è  svo l ta  con  a t tenz ione  a  
qua t t ro  c r i te r i  metodo log ic i  p r inc ipa l i ,  che  cara t te r i zzano  lo  svo lg imento  d i  ogn i  
un i tà  temat i ca :  
1 .  l a  co r re laz ione  sco las t i camente  in tesa ,  c ioè  la  t ra t taz ione  d ida t t i ca  de i  con tenu t i  
cu l tu ra l i  de l l a  d i sc ip l i na  in  r i f e r imento  a l l ' esper ienza  de l l ' a lunno  e  a l l e  sue  domande 
d i  senso ;  
2.  i l  d ia logo  in te rd i sc ip l i na re ,  i n te rcon fess iona le ,  i n te r re l i g ioso ,  i n te rcu l tu ra le ;  
3.  l a  fede l tà  a i  con tenu t i  essenz ia l i  de l  ca t to l i ces imo;  
4.  l ' e laboraz ione ,  da  par te  de l l ' a lunno ,  d i  una  s in tes i  fondamenta le .   
L 'app l i caz ione  d i  ques t i  c r i t e r i  metodo log ic i  d i  qua l i t à  è  garan t i ta  da l l ' uso  de l l a  
mat r i ce  p roge t tua le ,  che  o r ien ta  anche  la  p roge t taz ione  d i  i t i ne ra r i  d ida t t i c i  un i ta r i ,  
l ' e laboraz ione  d i  p rogrammaz ion i  coeren t i  e  l a  p reparaz ione  d i  appropr ia t i  t es t i  e  
s t rument i  pe r  l ' i nsegnamento .  
 
X Lez ione f ronta le o  Cooperat ive learning  
X  Lez ione interatt iva  X Problem solv ing  

X  Lez ione mult imedia le 
(ut i l i zzo del la LIM, d i  audio v ideo)  o  

Att iv i tà d i  laborator io 
(esper ienza indiv iduale o d i  
gruppo)  

o  Lez ione /  appl icaz ione o  Eserc i taz ioni  prat iche 
X  Lettura e anal is i  d i ret ta dei  test i   o  Altro ____________________ 
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6. MATERIALI E STRUMENTI  
(Manuali in uso, testi e letture consigliate, uso di laboratori e sussidi, visite didattiche e attività 
integrative, interventi di esperti, …) 

CLASSE PRIMA  
Testo in adozione:   Volumi 
Autori :     
Edizioni:    

CLASSE SECONDA  
Testo in adozione:   Volumi 
Autori :     
Edizioni:   
 
7. VERIFICHE 
Si riassumo per numero e tipologia le verifiche indicate nel Piano delle Unità di Apprendimento per ogni 
periodo didattico 
Ogni  un i tà  d i  apprend imento  p revede ,  a l  suo  in te rno ,  con t inu i  moment i  d i  ve r i f i ca  
in fo rma l i  (d ia logh i ,  ve r i f i ca  deg l i  apprezzament i  ev idenz ia t i  dag l i  s tuden t i  s tess i ,  
appro fond iment i )  che  permet tono  d i  p rocedere  con  quan to  p rogrammato  ed ,  
even tua lmente ,  d i  r i vedere  metodo log ie  ed  ob ie t t i v i .  
 

 
8. CRITERI DI VALUTAZIONE (GRIGLIA) 
Si adottano i criteri stabiliti dal Collegio dei Docenti e le griglie di valutazione elaborate dal Dipartimento 
allegate alla presente programmazione  
La normat i va  p revede  che  l ’ I .R .C.  abb ia  una  sua  spec i f i c i tà  anche  ne l  momento  
va lu ta t i vo ,  ch iedendo  a i  docen t i  d i  i nd ica re  non  un  l i ve l l o  d i  conoscenza  acqu is i to  
ma “un  b reve  g iud iz io  mot i va to  su  impegno,  par tec ipaz ione  e  mete  educa t i ve  
ragg iun te ” .  
Non  è  qu i  l a  sede  per  un ’ana l i s i  de t tag l i a ta  de l le  imp l i caz ion i  d i  ta le  norma,  tu t tav ia  
appare  a lmeno ev iden te  che  una  g r ig l i a  va lu ta t i va  ogge t t i va  ne  r i su l ta  d i  d i f f i c i l e  
de f in i z ione .  
S i  è  qu ind i  pensa to  d i  i nd ica re  deg l i  e lement i  d i  a t tenz ione ,  ad  uso  in te rno ,  che  
possano ,  ne l l a  p iena  au tonomia  d i  ogn i  docen te ,  a iu ta re  ne l l a  de f in i z ione  de l  
g iud iz io  espresso  da l l ’ I .  d .  R . .  
 
 
 

 
 

I  Asco l ta  ed  è  in te ressa to   
P  In te rv iene  a  p ropos i to  con  domande per t i nen t i  
R  R iassume i l  pe rcorso  fa t to  anche  con  re laz ion i  pe rsona l i  
C  S i  espone  a l  con f ron to  con  g l i  a l t r i  
G  Lavora   pos i t i vamente  in  g ruppo 
D Fa  co l legament i  con  a l t re  d i sc ip l i ne  
M Ch iede  e  por ta  mate r ia l i  d i  appro fond imento   
E  E labora  c r i t i camente  in  d ia logo  con  i l  d iba t t i t o  a t tua le  
X  Fa  co l legament i  con  l ’ ex t rasco las t i co  
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9. SOGLIE DI VALIDAZIONE DELLA PROGETTAZIONE 
 
PERCENTUALE ORE DI LEZIONE EFFETTIVAMENTE SVOLTE 80% 
PERCENTUALE MINIMA DI SVOLGIMENTO DEL CURRICOLO 
INDIVIDUALE DI MATERIA 70% 
PERCENTUALE DI ALUNNI CON LIVELLO MINIMO DI 
COMPETENZE 80% 

 
 

 
 
 

Bergamo, 20 settembre 2022 Il Coordinatore di Materia 
 (prof.   Maurizio Bonin   ) 
 

______________________________________ 
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