Protocollo 0004321/2023 del 11/04/2023 ‘

Ministero dell'Istruzione
Istituto Tecnico Commerciale e Turistico Statale
Vittorio Emanuele I1
Via F. Lussana, 2 - Bergamo - www.Vvittorioemanuele.edu.it

PEO bgtd030002@istruzione.it - PEC bgtd030002@pec.istruzione.it
CF 80027810169 - Cod. Mecc. BGTD030002 - Cod. iPA UFPXVS

Data e prot. n. da segnatura SD
Circ. n. 270
Al personale docente e ATA

Oggetto: assemblea sindacale Unicobas Scuola&Universita - giovedi 20 aprile 2023

Si comunica che I'organizzazione sindacale Unicobas Scuola&Universita ha indetto, ai sensi
dell’art. 23 del CCNL 2016-2018, un’/ASSEMBLEA SINDACALE ON-LINE aperta a tutti i
colleghi, docenti ed ATA, di ruolo e non, in servizio, con permesso orario o fuori servizio, in
modalita streaming (video on-line) dal canale You Tube dell'Unicobas

giovedi 20 aprile 2023
dalle h. 14.30 alle h. 19.30

PER PARTECIPARE al’ASSEMBLEA:
cliccare sul Link: https://youtube.com/live/ektRUSERBIA?feature=share
ed iscriversi al Canale You Tube dell'Unicobas

Il personale e tenuto a dichiarare 'adesione o la non adesione all’assemblea, attraverso il
modulo al seguente LINK di ADESIONE-NON ADESIONE,

entro e non oltre le ore 12.00 di lunedi 17 aprile 2023.

Si ricorda che il tempo indicato &€ comprensivo del tempo di “viaggio” (nel caso specifico tempo
necessario per gli spostamenti fra sede di connessione-abitazione-sede di servizio) e che ai
sensi dell’art. 23 del CCNL del 29/11/2007, cosi come aggiornato dal CCNL 2018 Comparto
istruzione e ricerca, il Personale del Comparto Scuola ha diritto a partecipare, durante l'orario
di lavoro, ad assemblee sindacali per n. 10 ore pro capite per anno scolastico.

Si allega la convocazione dell’assemblea e la locandina.

Il Dirigente Scolastico

Patrizia Giaveri
firma autografa sostituita da indicazione a mezzo
stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2 d.lgs.39/1993
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SpettDirigeme:;’LSSE"vﬂBLEA.S]IQDﬁCﬁLE.nn_T_JI*-]E.UNICIDEAS.SCUDL%.GIDE’E]i.ED.APRILE.IﬂH.
h1430
(Pdf n allegato per la diffusione al personale)
Unicobas Scuola&Universita - http:/www.unicobas.org
Sede Nazionale e Provinciale di Foma: Via Casoria, 16 - 001582 Eoma
Tel. 06/7026630 — 067027683 — 06/T0302626

Email: segreteria.nazionale’s unicobas.org
Da Unicobas al Dirigente Scolastico dell' Istituto

ROMA. I (vedi data ed ora della mail) Prot. 377AS. Trasmette G.CECCARANEILL]

L'Unicobas Scuola & Universita indice un’ ASSEMBLEA SINDACALE ON-LINE FER_GIOVED]I 20 APRILE
APEETAATUTTIICOLLEGHI DMOCENTIED ATA DI REUOLO E NON, in servizio, CoD permessd ¢raris o
fuori servizie, CHE 51 TERFRA dalle L1420 alle i 1920 in modalita sireeming (video on-line) dal CANALE ¥OUT
TUEBE dellUnicobas. Eelazioneranno: Stefane d'Emico (Segretario nazionale Unicobas), Stefane Lonzar, Alessandra
Fantanzzl, Alvaro Belardinelli Alessandro D Candia (membri dell'Esecutive Mazionale Unicobas)

PER. PARTECIPARE all’ ASSEMBLEA:

cliccare sul Link:

hitps: youmbe. com live ektfBnSERBLA Tfeamre=:hare

ed iscriver:i al Canale Yon Tube dell Unicobas e pod segnirla GIOVEDI 20 APRILE dalle b 14.30.

Mon c’é limite di partecipazions.

Le domande vanno poste via ¢har: rispenderemo durante 'assemblea.

Odz
1) AUTONOMIA DIFFEEENTIATA E EREGIONALIZZAZIONE DELLA SCUOLA: RISCHI DELLA
FEAMMENTAZIONE DEL SISTEMA DELLISTRUZIONE
SEMZA SE E SENZA MA CONTEO IL DDL CALDEROLI SULL'AUTONOMIA DIFFERENZIATA, che, in deroga
all*art. 117 della Costimzions, affiderebbe alle regioni materie atmalmente di competenza dello Stato ra om 1Mistuzione.
51 creerebbero sistemi privilegiat e sistermd svantaggiati d'istruzione, a tutto vantaggio delle regiond pit rcche (in prima
fila nel sostenere senza distinziond pelitiche il ddl Calderoli). Il rsnliate? La creazione di fatto di uo rocle regionale e
gabbie salariali, con differenzizzione stpendizle messa a sistema E istituzicnalizzazione degh squilibri e delle
disnzuaglianze sistemiche tra Nord e Sud, in contraddizione con le belle parole del PHEE. sal “superamento dei divari
territoriali”. Per non dire di: programmazioni differenziste, sistemi di rechutamento territoriale e meccanismi differenziati
di finanriaments. Gid ogzi, al Sud la maggioranza dells scuole non hanno neppare 1'abitabilit,
INVCONTRATTO NAZIONALE: A CHE PUNTO SIAMO?
Allg stato athzle, le questioni sperte sono ancors tante.
- QUALE “MERITO™? “Nen @ inginstizia pin grande che fare parti nguali fra diversi” (Don AMilami).
- Nell'ambito di una perequazione complessiva, per tatte il persomale zi deve arrivare a 1.000 eure {decenti)
g £50 eure (ata) di aumente nettl, agganciande gl stipendi della sonola almeno ai livell imtermedi (Spagna)
relativi alla media refributiva europea (ove invece sinmoe zli nltimi). Melle specifice: 300 eure nem per il
personale ata che, in particolare per guanto riguards ls qualifiche inferion (collaboraton scolasticd, assistent
amminisratvi e tecnici), ha stipendi da farne. Portare parallelamente la retribozione dei decend all ottave hvells
(quello dei vecchi presidi), come & stato fatto per i Dsga (che hanne lo stesso ttole d'ingresso dei docenti: la
laurea), il cui stipendio dovra venire rivalutato di 250 euro.
- Manca un accorde sui pwovi profili professionali ATA da adepuare alle mansiond legate all'antonomiz e
all'innovazione tecnologica.
- Mlesza 3 zistema delle fizure del coordinatore di classze e del coordinatore di dipartimente, che assumersbbero
1 reolo mansgertale sul modelle aziendale (che nod non mfeniams plawsibile]).
- Introdurzions dslla fizora del “decente mtor”, che sssumersbbe paradocssalmente un muole di “controllo™
dellorientamente degli alonmi, &l di sopra degli alm docenti del Consizglio di classe.
- Lavere a distanza e ricontrattnalizzazione della DAD (secondo il sistema gia stabilito dal primo contratto
sulla DD firmate da alound sindacan, su piattaforme private e non dedicate & ben poche garanze giuridiche e
d'orario per gli operatori scolastci e senza adegnati riconesciment stpendiali aggiontvi). 51 profila la mesza a
regime di un sistema che, par come & stato gestito, ha tagliato fuord il 33% degli smadant.
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Al contrario di quanto dichiarato da alome sigls sindacali con tond triondalistici, NON E AVVENUTO UN
AUTENTICO EECUFPERD DEGLI ARRETEATI: QUANTO ENTEATO IN BEUSTA PAGA A
DICEMERE 102! E AMPIAMENTE INADEGUATO ANCHE RISPETTO ALL'INFLAZIONE
(DICHIARATA E REALE];

MO all’aggiornaments obbligatorio e di regime statuite dal Ministers e dai dirigent scolastcd & MO alle 25 ore
di aggiomamento obbligatorio sul sestegno per mutt § docent, ore agginontive rispetto all oraro di servizio & non
Tetribuite.

1y CHIEDTAMO:

*LASSUNZIONE IMMEDIATA TEAMITE GEADUATORIA PER TITOLI E SEREVIZIO dei precar,
docenti ed ata, con 3 anni di servizio PER BIDUREE 5UBITO il mumers massimo 4i alunni per classe e
potenziare 1z gestions dells scuole. B0 al precariato “nsa @ getta™ (assunzioni a singhiozza).

*Larisolnzione definitiva della questions del precariate, con 1'attivazions del doppio canale di reclhatamento per
il 50% delle move assunzioni, ove valgano turt gli annd di servizio e le abilitazioni gia conseguite (onde evitare
la mecessita di superare pin 4 un concorso).

*L'assunzions di almene 3dmila collaborateri scolastici per coprire § vuot in organice per la wvigilanza, di
Yimila fra personale di segreteria e tecnici, pin tutto il personsle necessario per sopperire alle difficolta dovute
alle miglizis di soggetti fragili od anziani che (indici Inps) hanno dirito a mtele spacifiche.

*5Stabilizzazions diretta degli specializzati (2, se meceswsario, degli specializzandi) di sestegmo, parcorsi di
abilitzrione per chi ha espemienza pregressa, onde evitare che olte la metd delle catedre continmi 2 venire
azzegnata 3 chi non conosce handicap, e pod istituzione di nna classe di concorso specifica.

*Ricorso sulla carta del docente. Fino adesso i docenti precari sono stati esclusi dal diritto all’aggiornamento
fnanriate tramite carta del docente, venendo di fatto obblizati a pagarsi da soli corsi e materiali di formazione.
L' Unicobas ritiens che la carta dal decente sia un dinfte degli insegnanti precari, & Una Tisorsa preziesa per la
propria formazions. Riteniamo inoltre inaccettabile la riduzicne progressiva dell’importe della carta del
docente dagli atmali $00 € ai 374 € nel 2028, per pagare 1 ofor dei noovi percorsi abilitanti.

*ETATO CIURIDICO PEE IL PERSONALE EDUCATIVG, che va equiparato al docenti della Primaria
(anche - @ mon solo - par il bonus docent).

*ESTINZIONE IMMEDIATA DELLA TEUFFA SUL SERVIZIO PRESTATO CONTRO GLI ATAEX
EELL: basterebbero 200 milioni per risdeguare stipendi & pensioni, ed evitare pinl pesanti sanziond dalls Ue,
dopo ben 10 senfenze favorevoli proounciate dalla Suprema Corte di Strasburgo.

4y RO INVALSIEPCTO.

I test standardizzan NWALSI costimnizcono di fafo una forma di conmolle sullazione educativa di docenti e
scuole, & non garantiscono il debito anonimato sulle condiziond familiar dezli alunnd (facilmente identficabili
atiraverso un codice). Pretendono di valutare con un test le competenze acquisite dagli alunmi in um corso di
studi, contraddicendo inoltre il principio pedagogico della personalizzazione dell'apprendimento. L' “ansia della
prestazione” che avvolge i test porta i docent al Samigerato “teaching to test”, cioe all’addestramento al test che
toglie tempo ad ativita didattiche maggiormente funzionali.

I PCTO sono fucina di impiego soumentale e di incidenti (4 momall) per gli sdenti. Via gli orpelli del
minimalizmo culturale e dell’aziendalizzazione della scuola.

Ripristine nelle Superion di Primo e Secondo grado delle ore tagliate di Lettere, Storia, Geozgrafia, Scienze o
relative al bilinguismo. Riprstine dei laboratoni e delle ore tagliate negli Istimti Tecnici (come prevede
un'impoTtante sentenza mai rispettata). Ripristing dal programmea di storia nella scuela Prmaria.

5) CANCELLAZIONE INTEGRALE DELL'ACCORDO CHE RIDUCE IL DIRITTO DI SCIOPERD,
cancellazione della risposta sull’adesions o meno agli scioperi e del contingente ata obblizate al servizio.

) ABOLIZIONE DELLE CONTRORIFORME DELILA “BERIUSCUOLA" EDELLA “CATTIVA SCUOLA™
EENTIANA,

Ritorno immediate ai ooovi programmi del 1985 per la Scwela Primaria (MO all’sbolizions del cwmicnlum
ciclico).

Innalzamente dell’obblizo sine al quinto Superiore, ivi compreso Inltimo anne della Scuola dell Tnfanzia.
Contro la chiamata "per competenze® ad il vincole gquinguennale dopo l'assunzions.

Contro la vergogna di una legge (singolarments moediSicata solo per via contratuals) che continua a prevedere
anche |"abolizione della titolarita di istitute per i docenti, confinandoli nell organico “potenziato™ (di nuove usato
sopratiutio per le supplenze).
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Aszzssnariones di cattedre stabili 2 tutto 1" organico potenzisto.

T)PERE LA VEREA EUVONA SCTUOLA:

Dialla scuola dell’emergenza alla “scuola ricostuim™: 1" Unicobas voole un contrate specifico per la Souola (per
Dipcenti ed Ata) foon dai diktat del DLwo 29/03 che impedisce aumenti superiori al tasso di inflazione
programmato dal Governe (cosa che o ha ftto diventars i peggio retribniti della Ue), nonche la rielszione del
Consiglio Superiore della Pubblica Istruzions (Cspi), gia rimsndata ben oltre il suo limite fistologico {2020), con
I'zssorbimento da pare dello stesso ambito disciplinare di Insegmant ed Ata (fuor dalla ginrisdizione dei
dirizenti). Questo & ['unico organismo che puo stilare il codice deontologico dei docenti (fgurs professionali).
Esigizmo il ricalcole della rappresentativita sindacale sulla base 4i queste elezioni d4i categoria a suffragio
universale con dintto di assemblea in orare di servizio per mite le sigla.

8) ASCTOLA SOLO IN SICUREZZA:

MO alle classi pollaie. Monostante "emergenza pandemica non 578 pensate alla sanificazione dell’ama (per la
guale la Germania ha iovestito 500 miliond di eure), con la “pulizia approfondita™ scaricata sugli Ata invece della
sanificazions delle ASL, senza mezzi di rasporte dedicati (come in Germaniz), senza riduarme i gruppi-classe a
15 alunni (come fatto in Germania & Regnoe Unito — il Belgio se fermate a 109, i matto grazie ad un Protocollo
fSrmate dal Miur e dalle Organizzazion sindacali “maggionments rappresentagve”. 51 sonoe temate aperte Souola
dell’Infanzia, Primaria e Media con 25 alunni anche in 35 metm gquadri e nells Supsrion =i sono lasciat a casa
gli smdent anche per due giomi a settimana, con nund infemsli e senza mensa. Parallelaments @ stata estesa
senza limitl la glomata lavorativa di docenti ed Ata. I proimi sono stafi usati di sovente come “mppabuchi™ sa
cattedre e per sostimzioni che non competevano loro. Agli Ata sono state imposte mansioni di sanificazions
spettanti alle Asl nonche 1'uso illegittimo dalle ferie per i giomni di chiusura delle scuole.

Vogliamo 1"ampliaments & I'ammodernamente dagli spazi didattici con pisna fuoizions del parimonio edilizie
imutilizzate (caserms dismesse, etc.) proprieta di stato, regioni, end locali

La politica cobelligerante, 'anmento dei costi dell’snergia, | maggior investimenti per nuove spese militari, ben
oltre i gia pesantissimi 25 miliardi attuali I’anno, determinersmno la definitiva marginalizzazions dell'istruzione.
L B0% degli istimas italiani {mense compress) sono foorn norma suigiens & sicurezza. ma il FNEE (220 miliardi)
stanzia solo 00 milioni per I"adeguamento degli edifici invece dei 13 miliardi nacessarn.

0) FRESIDE EIETTIVO, sul modells dei Rettore 4i Facolta nells Universita.

10) 53U QUESTA PIATTAFORAA NAZIONALE SCIOPERA Venerdl 5 Maggio ¢ manifesta a Eoma sotto i
MINISTERQ DELL'ISTREUZIONE dalle b 9.30. Questo sciopers & stato proclamato snche dalle Q055 COBAS
SCUOLA & COBAS SARDEGHA. Se nella tua scuola non facessero passars (come di dovere) la circolars dello sciopero,
o 32 hal bisogno d'atuto, chiama 13 sede nazionale di Foma, Via Casoria 16 - 00182 (R 800 7 12.00 - sabate mcluso &
1600 20000 - sabato eschuso): DETO26630 — DETH2TEES. Mail: segreteris nazionaleiumicobas. oL,

Collaborate: CONDIVIDETE SUBITO L'EVENTO INVITANDO AMICTE COLLEGHI, tramite il LINK, gia da
prima del 20 APRILE, CONDIVIDETE l'evento con la DIEETTA sul VOSTREOQ FREOFILO FACEBOORK e sui
GRUPPI SCTUOLA FACEBOORK AT QUALL siete ISCRITTL.
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